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Prowadzacy: dr inz. Artur Suchwatko

1. Wprowadzenie: systemy ratingowe i scoringowe

e Rodzaje system6w ratingowych

e Sposéb budowy systemOw ratingowych oraz budowa systemu ratingowego na bazie systemu sco-
ringowego

e Wykorzystanie systemdéw ratingowych w podej$ciu zaawansowanym Basel II (advanced IRB ap-
proach)

e Niepewnos$¢ prognozy systeméw ratingowych: Zrédta btedéw w budowie oraz dynamika systemow
2. Walidacja systemow ratingowych w kontekscie Nowej Umowy Kapitatowe;j

e Konieczno$¢ posiadania skutecznego systemu ratingowego: wymagania biznesu i Basel II / NUK
e Obowiazek uzasadnienia instytucji nadzorujacej bank poprawnosci stosowanych metod
e Szed¢ zasad BIS (AIGV)
3. Proces walidacji systeméw ratingowych wedtug zaleceri BIS
e Plaszczyzny procesu walidacji: uzycie, poprawnos¢ teoretyczna, poprawnos¢ analityczna, popraw-
no$¢ implementacji
e Walidacja jakosciowa: budowa modelu, jakos$¢ danych, sposéb wykorzystywania modelu

e Walidacja iloSciowa: backtesting, benchmarking, ocena zdolno$ci dyskryminacyjnej, ocena jakoSci
kalibracji, ocena stabilnoSci

e Dokumentacja modelu ratingowego i procedury stosowanej w walidacji

4. Wprowadzenie do oceny zdolno$ci dyskryminacyjnej

Kryteria dobroci dopasowania modelu (AIC, R™2)

e Intuicje: rozktady punktéw scoringowych

Przyktady dobrej i ztej separacji

Idea konstrukcji miar oceniajacych zdolno$¢ dyskryminacyjna

Rozktady prawdopodobienistwa dla score
5. Ocena doktadnosci klasyfikacji

e Scoring i klasyfikacja binarna
e Idea oceny doktadnosci klasyfikacji: zbiér uczacy i testowy

e Macierz kontyngencji, btad klasyfikacji, czutos¢ i specyficznosé
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e Popularne strategie stosowane w ocenie doktadnosci klasyfikacji: cross-validation (leave-one-out,
k-fold cross-validation) oraz metoda bootstrap

6. Miary oceniajace zdolnos$¢ dyskryminacyjna

o Wprowadzenie:
— Klasyfikacja miar oceniajacych zdolno$é dyskryminacyjna
— Pozadane wiasno$ci dobrej miary separacji
e Przeglad miar:
— CAP i AR (wspdtczynnik Giniego)
ROC, AUROC (miara ROC), wspétczynnik Pietry
Dywergencja (separacja Fishera)

Krzywa i odlegtos¢ KS
Miary oparte na entropii, m.in.: WoE, IV, CIER, MIE
Inne miary

7. Podstawowe wilasno$ci, wady i zalety miar zdolnosci dyskryminacyjnej

e Najwazniejsze zwiazki pomigdzy miarami

e Wady i zalety poszczegdlnych miar
8. Ocena doktadnoSci wykorzystywanych miar

o Losowos¢ miar
e Ocena zmienno$ci miary: rozktad, wariancja i obciazenie
e Przedziaty ufnosci dla miar
e Zastosowanie metod symulacyjnych w ocenie doktadnosci miar: metoda Monte Carlo, metoda
bootstrap
9. Testy statystyczne oceniajace site dyskryminacyjna

e Roézne rodzaje testéw

e Ocena skutecznos$ci systemu: test Kolmogorowa-Smirnowa

Test weryfikujacy brak sity dyskryminacyjnej systemu ratingowego
e Poréwnanie skutecznosci dwéch systeméw: test istotnosci réznic dla AUROC
10. Wazne zwiazki migdzy zdolno$cia dyskryminacyjna a jakoScia kalibracji
11. Zalecenia praktyczne zwiazane ze stosowaniem miar
e Konieczno$¢ przeprowadzenia walidacji na niezaleznym zbiorze testowym (out-of-sample valida-
tion)
e Uwzglednienie kilku (jakosSciowo odmiennych) miar w walidacji
e Wplyw charakteru i struktury portfela na celowo$¢ zastosowania miar oraz ograniczenia i putapki
zZwiazane ze stosowaniem miar

12. Wprowadzenie do oceny jakosci kalibracji systemu ratingowego

e Backtesting PD

e Losowos$¢ i zmienno$¢ parametru PD

e Ocena zmiennosci parametru PD: przedziaty ufnosci

o Testy statystyczne oceniajace jakos¢ kalibracji
— Model jednookresowy: test dwumianowy, test Hosmera-Lemeshowa, test Spiegelhaltera
— Model wielookresowy: test normalny

e Brier score

13. Monitorowanie dzialania systemu scoringowego i ratingowego
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e Monitorowanie zdolno$ci dyskryminacyjnej / sity predykcyjnej systemu
e Monitorowanie stabilnoSci populacji

e Monitorowanie sity predykcyjnej cech

14. Pozostate aspekty walidacji systeméw ratingowych: krétki przeglad

Walidacja jakoSciowa

Ocena jakosci kalibracji

Stabilno$¢ systemu ratingowego

o Stress testing

Benchmarking
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